
Załącznik nr 1 do Regulaminu Konkursu 
FORMULARZ APLIKACJI KONKURSOWEJ

„KREATOR ZMIAN SPOŁECZNYCH”

[UWAGA: Formularz stanowi zgłoszenie do udziału w konkursie „Kreator zmian społecznych”. Jego przesłanie do organizatora FRDL Podkarpackiego Ośrodka Samorządu Terytorialnego jest równoznaczne ze zgłoszeniem opisanej inicjatywy do udziału w konkursie oraz akceptacją regulaminu].

I. OGÓLNE INFORMACJE O PROJEKCIE/ INICJATYWIE :

	Nazwa instytucji lub imię i nazwisko osoby w przypadku inicjatywy prywatnej:


	


	Tytuł projektu/ inicjatywy:


	

	Okres realizacji: 

	od …./…./…….... do …./…./………

	Kwota dofinansowania (jeśli realizacja była dofinansowana ze źródeł zewnętrznych)
	

	Źródło dofinansowania
(jeśli realizacja była dofinansowana ze źródeł zewnętrznych)
	


II. ASPEKTY MERYTORYCZNE DOTYCZĄCE REALIZACJI PROJEKTU/ INICJATYWY 

1. KRÓTKI OPIS PROJEKTU/ INICJATYWY
Na czym polegał projekt/ inicjatywa? Na jakie potrzeby odpowiadał/ a? Jaki był cel? Jakie działania zostały zrealizowane?

2. POTRZEBA REALIZACJI INICJATYWY

Jaki był cel projektu/ inicjatywy? Z jakich potrzeb i problemów wynikał/ a?

3. REALIZACJA DZIAŁAŃ 
Jakie działania przewidywał projekt/ inicjatywa? Jakie działania zostały faktycznie zrealizowane? Jeśli nastąpiły odstępstwa od zaplanowanych działań, to z jakich przyczyn wynikały zmiany?

4. UCZESTNICY

Do jakiej grupy osób był kierowany projekt/ inicjatywa? Prosimy o wskazanie zarówno odbiorców bezpośrednich jak i pośrednich.

5. EFEKTY REALIZACJI PROJEKTU/ INICJATYWY

Jakie efekty przyniosła realizacja projektu/ inicjatywy? Czy działania podjęte w ramach projektu nadal są kontynuowane i w jakim stopniu? Czy realizacja inicjatywy przyczyniła się do powstania długotrwałych zmian w społeczności? Jeśli tak, to jakich?


6. PARTNERSTWO/ WSPÓŁPRACA

Czy projekt był zrealizowany w partnerstwie lub przy współpracy z innym podmiotem? Jeśli tak, istotne jest, aby opisać jak przebiegało partnerstwo- jaki był podział zadań, jak formalnie i nieformalnie przebiegała komunikacja, do osiągnięcia jakich efektów przyczyniła się współpraca partnerska?

7. PROMOCJA

W jaki sposób była prowadzona promocja projektu? Z jakich kanałów komunikacji korzystaliście Państwo podczas realizacji poszczególnych działań? Czy coś z perspektywy czasu byście zmienili?
8. OPIS INDYWIDUALNEGO SUKCESU

Proszę przedstawić opis konkretnej osoby, której „pomógł projekt”. Od momentu, kiedy osoba ta została objęta działaniami projektowymi (opis w jakiej była sytuacji), poprzez zastosowane metody pracy, po efekty jakie przyniósł udział w projekcie temu konkretnemu uczestnikowi (jakie zmiany nastąpiły w postawie, życiu beneficjenta).

9. WYZWANIE

Co było dla Państwa największym wyzwaniem? Jak sobie z nim poradziliście?
III. INFORMACJE DOTYCZĄCE KADRY PROJEKTU/ INICJATYWY
1. ZESPÓŁ REALIZATORÓW INICJATYWY / KADRA PROJEKTU

Kto wchodził w skład zespołu realizującego projekt/ inicjatywę? Proszę opisać zadania poszczególnych członków zespołu.

2. NOWE STANOWISKA PRACY STWORZONE W RAMACH PROJEKTU

Czy w ramach projektu zaproponowaliście Państwo nowe (innowacyjne) stanowiska pracy? Jeśli tak, proszę wymienić jakie?
IV. INFORMACJE DOTYCZĄCE FINANSOWANIA PROJEKTU  
1. ŹRÓDŁO FINANSOWANIA

Skąd pochodziły środki na finansowanie projektu? Proszę wymienić źródło, bądź źródła dotacji.

2. KONTYNUACJA PROJEKTU

Jeśli działania projektowe są kontynuowane, to w jaki sposób dziś je Państwo finansujecie?

Dziękujemy za podzielenie się dobrą praktyką!!!

DANE KONTAKTOWE:

Imię i nazwisko osoby, która przygotowała opis inicjatywy:………………………………………………………………………. 

Adres organizacji/ instytucji: ………………………………………………………………………………………………………….

Nr telefonu: ……………………………………………… adres e-mail:……………………………………………………………..
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