
ZARZĄDZENIE  Nr  25/2022 
Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Stalowej Woli 

 z dnia 6 kwietnia 2022 r.  

w sprawie wprowadzenia szczegółowej struktury organizacyjnej  

w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Stalowej Woli. 

 

          Na podstawie § 11 ust. 3 Statutu Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Stalowej 

Woli nadanego Uchwałą Nr XXIV/249/2020 Rady Miejskiej w Stalowej Woli z dnia 13 marca 

2020 r. w sprawie uchwalenia Statutu Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Stalowej 

Woli oraz §3 ust. 4 Regulaminu organizacyjnego Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Stalowej 

Woli  

 

zarządzam co następuje: 

 

§ 1  

Wprowadzam szczegółową strukturę organizacyjną komórek organizacyjnych wchodzących 

w skład Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Stalowej Woli w następujący sposób:  

1)       załącznik nr 1 – Struktura organizacyjna Działu Pomocy Środowiskowej i Integracji   

      Społecznej ; 

2)       Załącznik nr 2 – Struktura organizacyjna Działu Obsługi Świadczeń i Koordynacji 

      Programów Społecznych; 

3)       załącznik nr 3 – Struktura organizacyjna Działu Administracyjno- Gospodarczego; 

4)       załącznik nr 4 -  Struktura organizacyjna Działu Usług; 

5)       załącznik nr 5 – Struktura organizacyjna Sekcji Analityczno – Rozliczeniowej; 

6)       załącznik nr 6 – Struktura organizacyjna Dziennego Domu Senior +; 

7)       załącznik nr 7 – Struktura organizacyjna Kuchni; 

8)       załącznik nr 8 – Struktura organizacyjna Specjalistycznej Placówki Wsparcia 

      Dziennego  –Świetlica „Tęcza”; 

9)       załącznik nr 9 - Struktura organizacyjna Zespołu ds. realizacji projektów ; 

10) załącznik nr 10 – Struktura organizacyjna Warsztatu Terapii Zajęciowej przy MOPS; 

11) załącznik nr 11 – Struktura organizacyjna Rozwadowskiego Klubu Seniora.  

  

§ 2 

Tracą moc Zarządzenia Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Stalowej Woli: 

1) Nr 55/2020 z dnia 24 września 2020 r. w sprawie wprowadzenia szczegółowej     

      struktury organizacyjnej w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Stalowej Woli; 

2) Nr 82/2020 z dnia 30 grudnia 2020 r. w sprawie wprowadzenia zmian w szczegółowej  

      strukturze organizacyjnej w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Stalowej Woli; 

3) Nr 84/2020 z dnia 31 grudnia 2020 r. w sprawie wprowadzenia zmian w szczegółowej  

      strukturze organizacyjnej w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Stalowej Woli; 

4) Nr 13/2021 z dnia 3 lutego 2021 r. w sprawie wprowadzenia zmian w szczegółowej  

      strukturze organizacyjnej w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Stalowej Woli; 

5) Nr 15/2021 z dnia 3 marca 2021 r. w sprawie wprowadzenia zmian w szczegółowej  

      strukturze organizacyjnej w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Stalowej Woli;  

6) Nr 39/2021 z dnia 31 sierpnia 2021 r. w sprawie wprowadzenia zmian w szczegółowej  

      strukturze organizacyjnej w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Stalowej Woli; 



7) Nr 42/2021 z dnia 6 września 2021 r. w sprawie wprowadzenia zmian w szczegółowej  

      strukturze organizacyjnej w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Stalowej Woli; 

8) Nr 66/2021 z dnia 29 grudnia 2021 r. w sprawie wprowadzenia zmian w szczegółowej  

      strukturze organizacyjnej w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Stalowej Woli.  

 

   § 3 

Wykonanie zarządzenia powierzam Kierownikom poszczególnych komórek organizacyjnych.   

 

   § 4 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania z mocą od 1 maja 2022 r.  

 

 

Stalowa Wola, 06.04.2022 r.               Piotr Pierścionek  

          ………………………………………

                Dyrektor MOPS 

Do wiadomości: 

 

-  kierownicy komórek organizacyjnych  

 

 

 

 

 



 

Załącznik Nr 1 do Zarządzenia Dyrektora MOPS Nr 25/2022 z dnia 06.04.2022 r. 

STRUKTURA ORGANIZACYJNA DZIAŁU POMOCY ŚRODOWISKOWEJ I INTEGRACJI SPOŁECZNEJ –49,50 ETATÓW 

             

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

KIEROWNIK DZIAŁU 

1 ZESPÓŁ ASYSTY 

RODZINY 

(asystenci) 

4 

 

WIELOOSOBOWE STANOWISKO DS. 

PORADNICTWA  

        SPECJALISTYCZNEGO       2 

KLUB TRZEŹWEGO ŻYCIA 

                                                         1 

                      

KLUB INTEGRACJI SPOŁECZNEJ 

    

 

  1 

1 

 PRACOWNIK SOCJALNY 

                                                                1 

ZESPÓŁ 

DIAGNOSTYCZNY 

             10 

     ZESPÓŁ DS. 
POMOCY  OSOBOM            
STARSZYM         

     8 

ZESPÓŁ DS. 
POMOCY RODZINIE 

     6 

 

KOORDYNATORZY 

                                                  5,5 

ZESPOŁY PROBLEMOWE 

SPECJALIŚCI PRACY SOCJALNEJ / 

PRACOWNICY SOCJALNI 

ZESPÓŁ DS. 

BEZDOMNOŚCI 

    2 

KOORDYNATOR KLUBU 

                              1 

ZESPÓŁ DS. ORGANIZOWANIA 

SPOŁECZNOŚCI LOKALNEJ  

           

 

 

 

KOORDYNATOR 

            1

 1 

ORGANIZATORZY SPOŁECZNOŚCI 

LOKALNEJ/PRACOWNICY SOCJALNI

                       2 

 

PSYCHOLOG 

        1 

ZESPÓŁ DS. DOMÓW 

POMOCY SPOŁECZNEJ          

                                    4                             

4 

 



 

 

Załącznik Nr 2 do Zarządzenia Dyrektora MOPS Nr 25/2022 z dnia 06.04.2022 r.  

STRUKTURA ORGANIZACYJNA DZIAŁU OBSŁUGI ŚWIADCZEŃ I KOORDYNACJI PROGRAMÓW SPOŁECZNYCH – 12 ETATÓW 

             

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

KIEROWNIK DZIAŁU 

1 

SEKCJA EWIDENCJI, 

EKSPEDYCJI, ANALIZY I 

PLANOWANIA ŚWIADCZEŃ 

         6 

PRACOWNIK 

SOCJALNY  

                               1 

PRACOWNICY 

SOCJALNI 

3 

 

REFERENCI 

2 

WIELOOSOBOWE STANOWISKO DS. 

ODMÓW, ODWOŁAŃ I ZMIAN DECYZJI 

                                                              3 

 

2 

KIEROWNIK SEKCJI 

  1 

WIELOOSOBOWE STANOWISKO DS.  

KOORDYNACJI PROGRAMÓW 

SPOŁECZNYCH I PRZYGOTOWANIA 

PROJEKTÓW SPOŁECZNYCH   

                                                            2 

 

 

 
KONSULTANT 

PRAWNY 

1 

 

REFERENCI 

                        2 

 

REFERENT  

                               1 



 

 

Załącznik Nr 3 do Zarządzenia Dyrektora MOPS Nr 25/2022 z dnia 06.04.2022 r. 

STRUKTURA ORGANIZACYJNA DZIAŁU ADMINISTRACYJNO – GOSPODARCZEGO – 9 ETATÓW 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

KIEROWNIK DZIAŁU 

1 

STANOWISKO DS. ADMINISTRACYJNO – 

TECHNICZNYCH 

                                                                                   1 

 

KIEROWCY 

2 

PRACOWNIK GOSPODARCZY 

                                                                              0,5 

STANOWISKO DS. OBSŁUGI     

ARCHIWUM   ZAKŁADOWEGO 

1 

INFORMATYK   

             1 

PRACOWNIK OBSŁUGI / 

SPRZĄTACZKA 

                                                                 2,5 



 

 

 Załącznik Nr 4 do Zarządzenia Dyrektora MOPS Nr 25/2022 z dnia 06.04.2022 r.  

 

STRUKTURA ORGANIZACYJNA DZIAŁU USLUG – 43 ETATÓW 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

KIEROWNIK DZIAŁU USŁUG 

1 

 

KOORDYNATOR USŁUG 

OPIEKUŃCZYCH 

2 

 

OPIEKUNKI/OPIEKUNOWIE 

SPECJALISTYCZNI  

3 

 

OPIEKUNKI 

37 

 



 

 

Załącznik Nr 5 do Zarządzenia Dyrektora MOPS Nr 25/2022 z dnia 06.04.2022 r.  

 

STRUKTURA ORGANIZACYJNA SEKCJI ANALITYCZNO – ROZLICZENIOWEJ  -   3 ETATY 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

KIEROWNIK SEKCJI 

1 

KSIĘGOWY 

1 

STANOWISKO DS. WINDYKACJI /   

                      REFERENT                     1 



 

 

 

Załącznik Nr 6 do Zarządzenia Dyrektora MOPS Nr 25/2022 z dnia 06.04.2022 r.  

STRUKTURA ORGANIZACYJNA DZIENNEGO DOMU SENIOR+ – 6.50 ETATÓW 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

KIEROWNIK 

1 

OPIEKUN 

3 

INSTRUKTOR TERAPII 

ZAJĘCIOWEJ 

1 

SPRZĄTACZKA 

0,5 

POMOC KUCHENNA 

                                                     1 



 

 

 

Załącznik Nr 7 do Zarządzenia Dyrektora MOPS Nr 25/2022 r. z dnia 06.04.2022 r.  

 

STRUKTURA ORGANIZACYJNA KUCHNI  – 6 ETATÓW 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

KIEROWNIK 

1 

SZEF KUCHNI 

1 

INTENDENT 

1 

POMOC KUCHENNA 

3 



 

 

Załącznik Nr 8 do Zarządzenia Dyrektora MOPS Nr 25/2022 z dnia 06.04.2022 r.  

STRUKTURA ORGANIZACYJNA SPECJALISTYCZNEJ PLACÓWKI WSPARCIA DZIENNEGO – 

ŚWIETLICY „TĘCZA” – 11,50 ETATÓW 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

    
  
 

KIEROWNIK  

1 

WYCHOWAWCA / OPIEKUN         

              4 

PSYCHOLOG 

1 

PRACOWNIK OBSŁUGI / 

SPRZĄTACZKA 

0,5 

STARSZY 

WYCHOWAWCA  / 

KOORDYNATOR     

                                             1 

 

WYCHOWAWCA /  

OPIEKUN 

         3 

PSYCHOLOG 

        0,5 

FILIA SPECJALISTYCZNEJ 

PLACÓWKI WSPARCIA 

DZIENNEGO – ŚWIETLICY 

„TĘCZA”                           5 

SPRZĄTACZKA  

        0,5 

Specjalistyczna Placówka 

Wsparcia Dziennego – 

Świetlica „Tęcza”               5,5 



 
 
 

Załącznik Nr 9 do Zarządzenia Dyrektora MOPS Nr 25/2022 z dnia 06.04.2022 r.  
                                                                                                                                                                

SCHEMAT ORGANIZACYJNY ZESPOŁU DS. REALIZACJI PROJEKTÓW – 2 ETATY 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   
 
 
 
 
 

            

              KIEROWNIK ZESPOŁU 

      1 

 

 

             POMOC ADMINISTRACYJNA 

 

      1 



 
 

Załącznik Nr 10 do Zarządzenia Dyrektora MOPS Nr 25/2022 z dnia 06.04.2022 r.  
                                                                                                                                                                

SCHEMAT ORGANIZACYJNY WARSZTATU TERAPII ZAJĘCIOWEJ PRZY MOPS w STALOWEJ WOLI – 14,25 ETATÓW 

 
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

         KIEROWNIK              

          1 

PRACOWNIE TERAPII ZAJĘCIOWEJ  

1. PLASTYCZNA –instruktor terapii zajęciowej              1 

                                                                                      

2. RĘKODZIELNICZA –instruktor terapii zajęciowej      1 

                                                                                      

3. ROZWOJU PSYCHICZNEGO I UMIEJĘTNOŚCI 

SPOŁECZNYCH –instruktor terapii zajęciowej               1    

                                                                               

4. KRAWIECKA –instruktor terapii zajęciowej                1 

                                                                                     

5. STOLARSKA –instruktor terapii zajęciowej                 1 

                                                                                   

6. WITRAŻOWNICZA –instruktor terapii zajęciowej      1 

                                                                                   

7. ROZWOJU KOMPETENCJI ZAWODOWYCH –

instruktor terapii zajęciowej                                              1 

                                                                                    

8. CZYNNOŚCI DNIA CODZIENNEGO –instruktor terapii 

zajęciowej                                                                              1                                                                         

 

9. PRZYRODNICZO-DEKORATORSKA –instruktor terapii 

zajęciowej                                                                         1                                                      

10. KOMPUTEROWO-POLIGRAFICZNA –instruktor terapii 

zajęciowej                                                                     1 

Technik fizjoterapii               

                                            1 

                   POMOC               

ADMINISTRACYJNA    

        0,5 

SPRZĄTACZKA              

      0,25 

KIEROWCA - ROBOTNIK 

GOSPODARCZY               

           1 

 

GŁÓWNY KSIĘGOWY 

           0,5 



 

Załącznik Nr 11 do Zarządzenia Dyrektora MOPS Nr 25/2022 z dnia 06.04.2022 r.  

 

STRUKTURA ORGANIZACYJNA ROZWADOWSKIEGO KLUBU SENIORA – 1,5 ETATU 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ROZWADOWSKI KLUB  

            SENIORA                     1,5 

 

     KOORDYNATOR KLUBU 

0,75 

 

OPIEKUN 

   0,75 


